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 sans diplôme 
Sans forma-

tion 

Autres diplô-
mes du social 

Formation 
pour l’agré-

ment d’assis-
tante mater-

nelle 

DE assistante 
familiaie 

CAP petite 
enfance 

DE Auxiliaire 
de puéricultu-

re 

DE Éducatrice 
de jeunes 
enfants 

DE puéri-
culteur 

BAFA 
BAFD 

BPJEPS et 
autres 

diplômes 
d’anima-

tion 
 

Assistante maternelle formation 
obligatoire 

Voir si dispen-
se 

Employabilité 
forte 

Employabilité 
forte 
Équivalence 
formation 

Dispense de 
formation 

Équivalence 
EP1 

Dispense de 
formation 

Dispense de 
formation 

Dispense de 
formation 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

Assistante familiale formation 
obligatoire 

Voir si dispen-
se  

Formation a 
compléter 

Employabilité 
forte 

Formation a 
compléter 

Dispense de 
formation 

Dispense de 
formation 

Dispense de 
formation 

formation 
obligatoire 

Voir VAE 

Auxiliaire de puéri-
culture 

formation 
obligatoire 

Dispense de 
cours si aide 
soignant, 
DEAVS 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

Formation à 
faire ou VAE 

Employabilité 
forte 

Formation a 
faire ou VAE 

dispense formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

animatrice de crèche 
 

formation 
obligatoire 

Selon profil formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

Employabili-
té forte 

Employabilité 
forte 

Employabilité 
forte 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

formation 
obligatoire 

Selon profil 

 directeur(trice) de 
crèche 

responsable techni-
que 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

Employabilité 
forte 

Employabilité 
forte 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

Educateur de Jeunes 
enfants 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

Formation ou 
VAE 

formation 
obligatoire 

VAE EJE Employabilité 
forte 

Formation ou 
VAE 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

Animatrice de RAM formation 
obligatoire 

Selon profil 
 

formation 
obligatoire 

Formation ou 
VAE 

formation 
obligatoire 

VAE EJE Employabilité 
forte 

Formation ou 
VAE 

formation 
obligatoire 

formation 
obligatoire 

Animateur (trice) de 
centres de loisirs 

maternels et primai-
res 

formation 
obligatoire 

Voir si dispen-
se 

BAFA ou BA-
FOD 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Employabili-
té forte 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Équivalence 
BAFD 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Employabilité 
forte 

Employabi-
lité forte 

Animateur (trice) 
périscolaire maternel 

et primaire 

formation 
obligatoire 

Voir si dispen-
se 

BAFA ou BAFD Possible mais 
attractivité 
très faible 

Employabili-
té forte 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Équivalence 
BAFD 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Employabilité 
forte 

Employabi-
lité forte 

ATSEM 
 

CAP petite 
enfance et 
concours 

CAP petite 
enfance et 
concours 

Formation a 
compléter CAP  
petite enfance 

CAP petite 
enfance et 
concours 

Concours CAP petite 
enfance et 
concours 

CAP petite 
enfance et 
concours 

CAP petite 
enfance et 
concours 

CAP petite 
enfance et 
concours 

CAP petite 
enfance et 
concours 

Garde d’enfants à 
domicile 

Selon profil Possible mais 
attractivité 
très faible 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Possible 
mais attrac-
tivité très 
faible 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Possible mais 
attractivité 
très faible 

Possible mais 
peu attractif 

Possible 
mais peu 
attractif 

Tableau 2 - Aires d’employabilité par diplôme 

 Employabilité forte 

 Employabilité moyenne 

 Possible mais peu at-
tractif 

 Possible mais attracti-
vité très faible 

 Pas d’employabilité di-
recte  - formation obliga-
toire 


